
　　　　

令和７ 年 2 月 1 日

10 時 0 分から 18 時 0 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念
総合支援型の放課後等デイサービスとして、児童一人ひとりに合わせた支援内容を検討し立案・実施。専門職（PT・OT・ST・心理士）による専門的なアプローチの実施。各ご家庭と連携を
密に行ない保護者の方々と一緒に検頭・解消出来るように支援を行なって行きます。また、レスパイトケアにも力を入れております。

事業所名 放課後等デイサービスNICO 作成日支援プログラム（放課後等デイサービス）

・１年間を通して、様々な行事を実施することで、季節感を感じられる様にする。
・製作活動や個別の療育課題を実施することで、感覚を養う。
・集団活動などを通してルールを守ったり、他児童の事を考えたり出来る様になる。

・遊びや他児童との関わりを通して、多くの言葉に触れられるよう支援を行ないます。
・自分の思いを表現したり、周囲に伝えられるような支援を行ないます。

・自己表現が出來、周囲の人の気持ちを考えられるような支援を実施。
・製作活動や集団活動を通して、成功体験の積み上げを実施。
・視覚的教材を利用する等、個別に配慮も行ないます。

支援方針

児童の障害特性に合わせた療育を展開し、成功体験の積み上げ、課題の抽出から就労を目掛けた支援まで一貫して行ないます。

営業時間 送迎実施の有無

主な行事等

・季節に合わせた行事の開催
・保護者参加型のイベントの開催
・調理活動、外出活動等

（別添資料１）

家族支援

・連絡帳を通して、利用日ごとにコミュニケーションを実施。
・適時電話、面談、ライン等のツールを使ってお悩み毎の相談を実施。
・ご家族の就労、休息の為の利用等レスパイトケアの実施。

移行支援

・学校等との連携を密に行ない、切れ間の無いサービスの提供
・就労移行支援会議、担当者会議、カンファレンスへの参加
・進学、就労へ向けた各種会議への参加等

地域支援・地域連携

・併用先の関係事業所との密な連携により、課題を抽出し対応を協議致します。
・地域の関係機関との定期的な情報共有の実施。 職員の質の向上

・法定研修の実施（虐待防止・感染症予防・BCP・安全計画等）
・新入社員を対象にした研修の開催
・適時カンファレンスの開催

支　援　内　容

・日々の健康状態の把握
・生活リズムの安定及び、日常生活習慣の自立を目指した支援の実施

・残存能力を把握し、機能向上を目指せる活動の提案
・児童の興味関心、障害特性に合わせた活動の提案

本
人
支
援


